
2025. Системный межведомственный 
подход к обучению руководителей и 

специалистов, работающих 
с семьей с детьми в Челябинской 

области 

ЧЕЛЯБИНСКИЙ ОБЛАСТНОЙ ЦЕНТР 
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ «СЕМЬЯ»



ПОЧЕМУ  ЭТО ВАЖНО: КОМПЕТЕНЦИИ, К 

КОТОРЫМ СТРЕМИМСЯ:

Три основных уровня 

обучения для руководителей, 

специалистов

необходимо обеспечить

единство подходов к работе с семьей

с учетом семьесберегающего

принципа; внедрить в работу во всех

«помогающих» службах технологию

«работы со случаем»; реализовать

межведомственный характер

принятия решений в реализации

мероприятий индивидуальной

программы сопровождения семьи

ОПРЕДЕЛИЛИ:

После обучения Вы в своей практике 

будете применять:

семейно-ориентированный подход

и другие современные технологии

методики и инструменты для работы с семьями 

в ТЖС в ориентированном на решение подходе

технологии восстановления самостоятельности 

семьи 

технологию «работа со случаем» 

межведомственный «стандарт» 

профилактической работы с семьей



При разработке системного подхода к обучению мы учитывали несколько 

позиций: сложная межведомственная структура состава обучающихся, 

охват, необходимый для достижения поставленных задач, 

административно-территориальные особенности Челябинской области,  

обеспечение непрерывности доступа к новым современным 

технологиям, инструментам
Наименование уровня Уровень «Менеджер» Уровень «Тренер» Уровень 

«Компетенции» 

Этап 1 Этап 2 Основные характеристики ↓

Целевая группа Руководители органов 
(муниципальный уровень), 
входящих в систему 
профилактики социального 
сиротства

Заведующие ресурсных служб 
«Дети в семье» (отделений 
помощи семье и детям) —
тренеров для команд внутри 
муниципалитета 

Специалисты ресурсных 
служб «Дети в семье», 
выполняющие функции 
куратора случая 

Специалисты, 
участвующие в 
реализации проекта 
«Вызов» 



Уровень 

«Менеджер»

Целевая группа: Руководители органов 
(муниципальный уровень), входящих в систему 
профилактики социального сиротства 

Формат обучения на 2025 год 

Обучающий семинар-интенсив (однодневный)

Объем 6 часов, из них: 4 часа —
теоретическая часть, 2 часа — разбор 
кейсов 

ВАЖНО!
специалисты системы 

здравоохранения, образования, 

возможно органы полиции, а 

также КДНиЗП + заместитель 

главы по социальным 

вопросам

Команда от МО – до 7 

человек

кустовой принцип, организация 

обучения 43 команд —

предлагается 7 территорий для 

проведения 

Общее количество слушателей – 300 человек



Уровень 

«Менеджер»
Распределение по точкам 

обучения

Магнитогорск (Агаповский, 

Чесменский, Варненский, 

Карталинский, 

Локомотивный, Брединский)

Пласт (Верхнеуральский, 

Нагайбакский, Увелький, 

Уйский, Южноуральск)

Челябинск (+ Сосновский, 

Красноармейский, 

Аргаяшский районы)

Троицк (Троицкий район, 

Коркинский округ, 

Еманжелинский, Октябрьский 

районы), 

Верхний Уфалей

(Нязепетровск, 

Снежинск, Озерск, 

Касли, Кыштым, 

Кунашак)

Миасс

(Кусинский, 

Златоуст, 

Чебаркуль, 

Чебаркульс

кий район), 

Сатка

(Ашинский, 

Усть-Катав, 

Катав-

Ивановск, 

Трехгорный) 



Уровень «Менеджер» -

2025

ЧЕЛЯБИНСКИЙ ОБЛАСТНОЙ ЦЕНТР 
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ «СЕМЬЯ»

Апрель Май Июнь Август

Город Сатка

29.апр

Город Миасс

20.мая 22.мая

Город Пласт

26. июн24. июн10. июн

Город Верхний Уфалей

Город Магнитогорск

Город Челябинск

21. авг

Город Троицк

График обучения 



Уровень «Тренер». 

Этап 1
Целевая группа: Специалисты 
территориальных ресурсных служб «Дети в 
семье» (отделений помощи семье и детям) —
тренеров для команд внутри муниципалитета 

Формат обучения на 2025 год 

Курсы повышения квалификации 

Тема КПК: «Профилактика социального 
сиротства: семьесберегающий подход»

Объем  36 часов (4 модуля) 

ВАЖНО!
Руководителю Управления 

социальной защиты населения 

определить ответственного 

специалиста за создание и 

развитие территориальной 

службы «Дети в семье» 

(представитель отделения 

помощи семье и детям) 

Место проведения: г. 

Челябинск, Кирова, 167, Штаб 

общественной поддержки 

«Единой России»

Общее количество слушателей – 50 человек (1 представитель от каждого муниципалитета)



Уровень «Тренер». 

Этап 2
Целевая группа: Специалисты ресурсных служб 
«Дети в семье» (отделений помощи семье и 
детям), выполняющие функции куратора случая 

Формат обучения на 2025 год 

Курсы повышения квалификации 

Объем  72 часа (предлагается 
три программы КПК) 

Предлагаемые 

программы КПК

Общее количество слушателей – 42 человека (согласно утвержденной разнарядке)

Формы и методы диагностики и 

организации социально-правовой 

защиты несовершеннолетних, 

пострадавших от противоправных 

действий 

Формы и приемы работы с 

семьями, относящимися к различным 

группам социального риска, в том 

числе, с алкогольной зависимостью 

Коррекционная работа с детьми и 

семьей с опорой на понимание 

психологической травмы



Уровень «Тренер» - 2025

Апрель Май Ноябрь Декабрь

Формы и методы диагностики и 

организации социально-

правовой защиты 

несовершеннолетних, 

пострадавших от 

противоправных действий 

21.апр 12.мая 17. нояб 01. дек

График обучения (курсы 72 часа) 

02.апр

Обучение 1 этап

«Профилактика 
социального сиротства: 
семьесберегающий подход»

Обучение 2 этап

Коррекционная 

работа с детьми 

и семьей с 

опорой на 

понимание 

психологическо

й травмы, 

Формы и приемы работы с 

семьями, относящимися к 

различным группам 

социального риска, в том 

числе, с алкогольной 

зависимостью 

Профилактика социального 

сиротства: семьесберегающий 

подход



Уровень 

«Компетенции» 

Целевая группа: Специалисты, участвующие в 
реализации проекта «Вызов» 

Формат обучения на 2025 год 

Тематические вебинары по работе с отдельными 
группами семей, по технологиям. 

Продолжительность — 1 часть 

Периодичность — ежеквартально 

Предлагаемые к 

обсуждению 

темы:
Работа с целевой группой —

зависимые и созависимые 

родители

Особенности сопровождения 

семей с детьми с заболеваниями

Сопровождение семьи с 

дефицитом родительских 

компетенций

Психолого-педагогическое 

содействие в процессе 

восстановления в родительских 

правах


