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 «ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ СОЦИАЛЬНО-
ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ВОСПИТАТЕЛЯ»
Учебная программа повышения квалификации
воспитателей учреждений социальной защиты

1. Пояснительная записка

Воспитание является одним из сложных видов человеческой деятельности. Чтобы успешно воспитывать, необходимо обладать педагогическим мастерством при условии целенаправленной работы над собой и наличия практического опыта.  
Педагогическое мастерство воспитателя - это сплав личностно-деловых качеств и профессиональной компетентности. Оно складывается из базовых знаний теории и методики воспитания: сущности, закономерностей, принципов, задач, содержания, методов, форм и технологий воспитательной деятельности, особенностей работы и личности воспитателя.
Культивирование СМИ насилия, суперменства, быстрой наживы, кризисное состояние современной семьи в России, высокий уровень социального неравенства создают условия для того, чтобы из «системы воспитания выпали тысячи детей и подростков, лишенных родительской любви и общественной поддержки» (Н.Е. Щуркова).
Знания теории, практики и различных подходов к воспитанию, полученные на курсах повышения квалификации, помогут формированию: 
- общепрофессиональных компетенций слушателей на основе понимания его социальной значимости;
- ответственного и качественного  выполнения воспитательных задач;
[bookmark: 4]-  готовности внедрять новые воспитательные программы и технологии;
- эффективно осуществлять воспитательную работу в сфере социальной защиты населения.
Программа курсов повышения квалификации «Организация и содержание социально-педагогической работы воспитателя» разработана в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования по направлению подготовки 040400 «Социальная работа» и бакалавриата профессионального цикла ФГОС ВПО по направлению подготовки выпускников «Психолого-педагогическое  образование» с квалификацией (степенью) «бакалавр»
 Программа объединяет в комплексное знание содержание учебных дисциплин: «Педагогическая психология», «Возрастная психология»,  «Педагогика», «Основы воспитания». «Теория и методика воспитания».
Цель программы повышения квалификации: содействовать формированию у слушателей профессиональной компетентности воспитателя на основе усвоения знаний и умений, необходимых для решения практических задач в реализации воспитательной функции в учреждениях социальной защиты.
Программа направлена на развитие и совершенствование профессиональных компетенций специалистов через включение их в практическую деятельность. 

Задачи реализации программы:
- актуализировать знания о возрастных особенностях детей и подростков и психологии семьи;
- сформировать знание о новых технологиях воспитания;
- получить навыки и умения в организации различных форм досуговой деятельности;
- выработать профессиональный интерес в гуманистическом и творческом подходе к взаимодействию с ребенком любого возраста.

Теоретико-методологической основой программы являются:

Современные подходы в теории и практике воспитания (компетентностный и личностно-деятельностный). 
Принципы воспитания (гуманистической направленности, природосообразности, культуросообразности, коллективности и диалогичности).
Педагогические концепции воспитания: Л.И. Новиковой, Н.Л. Селивановой; педагогической поддержки О.С. Газмана; личностно-ориентированного воспитания Е.В. Бондаревской; «нового воспитания» Н.Е. Щурковой.
Современная теория и методика воспитания (М.А. Бесова, Н.М. Борытко, И.З. Гликман, И.Н. Емельянова, В.С. Кукушкин, Л.И. Маленкова, Н.А. Пастернак), психология воспитания (Ф.И. Иващенко, В.Д. Столбун); особенности семейного воспитания (Е.М. Маслюкова, Е.И. Холостова); досуговой деятельности воспитателя (Ю.Н. Григоренко, М.Б. Зацепина, У.Ю. Кострецова); игровые технологии в воспитательной работе (М.В. Битянова, В.В. Петрусинский, Н.В. Самоукина).

Принципы организации обучения:
1. Развивающая направленность обучения посредством формирования профессионального интереса и мотивации.
2. Комплексность в построении цикла занятий от общего к частному, от теории к практике.
3. Целостность в изучении рассматриваемой проблемы.
4. Активное включение слушателя в процесс обучения МАСПО.

Компетенции слушателей, формируемые в результате освоения
образовательной программы курсов повышения квалификации:

- способен использовать в профессиональной деятельности основные  законы развития современной социальной и культурной среды (ОК -1);
- готов включаться во взаимодействие с детьми, родителями и другими специалистами, заинтересованными в обеспечении качества воспитательного процесса (ПК-5);
- способен разрабатывать и реализовывать воспитательные мероприятия с использованием современных информационно-коммуникационных технологий (ПК-8).
- готовность к реализации психолого-педагогического развития воспитательной среды и процесса самовоспитания (СК -2).
- способен организовать совместную деятельность и межличностное взаимодействие воспитанников;

Современный воспитатель в результате повышения квалификации должен:
Знать
- основные концепции и современные подходы к воспитанию;
- технологии и организацию процесса воспитания в учреждениях социальной защиты;
- нормативно-правовую базу воспитания;
- методику проведения беседы, КТД, наблюдения;
- особенности полового воспитания детей и подростков;
- основные приемы бесконфликтного взаимодействия;
- закономерности развития коллектива как объекта и субъекта воспитания
Уметь
- грамотно подбирать и применять методы, методики и средства организации воспитательной работы с детьми и их родителями;
- дифференцировать воспитательную работу в соответствии с индивидуальными и возрастными особенностями детей и подростков;
- ориентироваться в воспитательной ситуации;
- успешно решать воспитательные задачи адаптации, реадаптации и реабилитации детей и подростков;
- определять общие и конкретные цели и задачи  воспитания детей-сирот и других категорий детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, с учетом их психофизических возможностей (нозологии);
- разрабатывать программы воспитания детей и конкретного мероприятия;
- смоделировать и провести занятие с детьми и подростками;
- использовать тактику бесконфликтного общения с детьми;
- рефлексировать опыт воспитательной деятельности;
- анализировать различные проблемы воспитания;
- организовывать культурно-досуговую деятельности воспитанников;
- взаимодействовать с гиперактивными детьми, пережившими насилие, жестокое обращение, суицид и др.
Владеть
· конкретными методами, приемами и средствами эффективного взаимодействия с ребенком и его семьей;
· техникой привлечения и включения ребенка в организацию досуговой деятельности;
· различными видами профессиональной деятельности в комплексе: воспитательной, развивающей, реабилитационной, профилактической; 
· способами и приемами установления взаимодействия, межличностных отношений и общения с детьми и подростками;
· средствами формирования и оценки эффективности воспитательного пространства. 

По итогам обучения выдается документ: «Удостоверение о повышения квалификации».
Категория слушателей: воспитатели учреждений социальной защиты.

2.Организационно-педагогические условия.

Методы и формы обучения: лекции, практические и семинарские занятия, самостоятельная работа. 
Групповые дискуссии, тренинговые занятия, ролевые и деловые игры, мозговой штурм, супервизия, упражнения в малых группах, разбор ситуаций, индивидуальные консультации, работа с информационными ресурсами.
Общий объем часов курса повышения квалификации составляет 72 часа: Аудиторные занятия: 24 часа – лекций, 24 часа – семинарских и практических занятий и 24 часа – самостоятельной работы.
Итоговая аттестация слушателей проводится в форме защиты практико-ориентированного проекта – 2 часа.
Занятия проводятся в течение одной недели, ежедневно с 8.30 – 17.00.
Для самостоятельной работы и выполнения практико-ориентированного проекта слушателям курсов повышения квалификации предоставляется доступ:
-  к электронной библиотеке «Ресурсной службы межобразовательных услуг, направленных на развитие и повышение деятельности социальной сферы» (учебники, методические пособия, статьи) ЧОЦСЗ «Семья»;
- к библиотечному фонду ЧОЦСЗ «Семья»;
- мультимедийным презентациям учебного материала;
- иллюстративным материалам (схемы, рисунки, таблицы).
Технические средства обучения: компьютер, мультимедийные средства, множительная техника (для копирования раздаточных материалов) интерактивная доска. 
Программа разработана кандидатом психологических наук, доцентом, преподавателем, психологом ЧОЦСЗ «Семья» ПАКУЛИНОЙ СВЕТЛАНОЙ АЛЕКСЕЕВНОЙ.


3.УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
дополнительной профессиональной программы
 повышения квалификации

«Организация и содержание
 социально-педагогической работы воспитателя» 

Цель программы повышения квалификации: содействовать формированию у слушателей профессиональной компетентности воспитателя на основе усвоения знаний и умений, необходимых для решения практических задач в реализации воспитательной функции в учреждениях социальной защиты.
Программа направлена на развитие и совершенствование профессиональных компетенций специалистов через включение их в практическую деятельность. 
Категория слушателей: воспитатели учреждений социальной защиты.
Сроки освоение программы: 5 рабочих дней, 72 часа. 
Форма обучения: очная. 

	№ п/п
	Наименование темы
	Всего часов
	В том числе
	Форма текущего контроля

	
	
	
	Лекции
	Практ. занятия
	Самост. работа 
	

	1. 
	Современные технологии и методы  воспитания 
	4
	2
	
	2
	Конспект

	2. 
	Семья как социально-психологический фактор воспитания
	4
	2
	
	2
	Домашнее (д/з)
«Диагностическое заключение»

	3. 
	Профессиональная деятельность воспитателя учреждений социальной защиты
	6
	2
	2
	2
	Контрольное задание (к/з). Схема «Проблемное поле практики воспитателя».

	4. 
	Детский коллектив как объект и субъект воспитания
	4
	
	2
	2
	Выступление по теме

	5. 
	Психологические особенности возрастного развития детей и подростков
	4
	2
	
	2
	Реферат:
«Психологический портрет возрастного развития ребенка

	6. 
	Гендерные различия в поведении детей и подростков
	6
	2
	2
	2
	К/з Памятка «Воспитываем мальчика. Воспитываем девочку».

	7. 
	Здоровье ребенка и обеспечение безопасности жизнедеятельности
	4
	
	2
	2
	Письменная работа:
Рекомендации по безопасности ребенка «Что делать, если…?»

	8. 
	Жестокое обращение с ребенком и его последствия для развития
	6
	2
	2
	2
	Конспект-схема признаков насилия в методах: наблюдение,  диагностическая беседа. 

	9. 
	Особенности развития и взаимодействия с детьми и подростками с отклонениями в поведении и здоровье
	6
	2
	2
	2
	Реферативный обзор: «Энциклопедия детских проблем».

	10. 
	Проектирование форм воспитательного процесса с родителями и детьми в реабилитационном отделении
	6
	2
	2
	2
	К/з. Циклограмма рабочего дня воспитателя.


	11. 
	Организация культурно-досуговой деятельности и бытового самообслуживания воспитанников 
	4
	2
	2
	
	Проверка задач.

	12. 
	Лекотека в профессиональной деятельности воспитателя
	4
	2
	2
	
	Презентация лекотеки.

	13. 
	Педагогические конфликты и их разрешение	
	6
	2
	2
	2
	Экспертный лист.

	14. 
	Профессиональное выгорание педагога (воспитателя)
	6
	2
	2
	2
	Выступление.

	15. 
	Защита проекта (итоговый контроль)
	2
	
	2
	
	Творческий проект.

	
	Итого часов
	72
	24
	24
	24
	





